JORNADA DE SENSIBILIZACION
Y FORMACION EN ECONOMIA SOCIAL

SALAMANCA HOTEL EUROSTARS LAS CLARAS B 10 DE ABRIL

Solidaridad, igualdad de oportunidades
e insercion laboral

Economio. con corozon

Programa: Campafia nacional de Empleo mujeresvj/

para mujeres en riesgo de exclusién social igualdad



PRESENTACION DE LAS JORNADAS

Segun la Ley 5/2011, de 29 de marzo,
de Economia Social, ésta puede enten-
derse como el conjunto de actividades
econémicas y empresariales que en el
ambito privado llevan a cabo aquellas
entidades que persiguen el interés gene-
ral econémico o social, 0 ambos.

Para MUJERES EN IGUALDAD supone una
forma de entender la economia que
fomenta valores basados en la solidaridad,
la responsabilidad social y la promocion
ética de los negocios.

Un modelo en el que la competitividad
no estd refida con la cooperacién y que
durante la crisis se ha mostrado como una
salida eficaz hacia el empleo y la integra-
cion, defendiendo principios como:

- Promocion de la solidaridad interna y
con la sociedad que favorezca el compro-
miso con el desarrollo local.

- La igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres.

- La cohesién social.

- La insercion de personas en riesgo de
exclusién social.

- La generacion de empleo estable y de
calidad.

- Y, finalmente, la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral, uno de los ejes
esenciales que defiende  nuestra
organizacion.

En el afio 2013 se contabilizaron algo mas
de 44.500 entidades de economia social,
con 2.215.175 personas implicadas en
Espana.

Su pujanzay valor hoy sonincuestionables.

Por eso creemos que hay que contribuir a
su visibilidad y consolidacién y al recono-
cimiento de su trabajo. Son estos los obje-
tivos centrales de estas jornadas.

INFORMACION GENERAL

Lugar de celebracion:

Hotel Eurostars Las Claras. Calle de la Marquesa de Almarza, s/n

37001- Salamanca

Inscripcién
Gratuita. Aforo limitado

Mas informacion:

Confederacién Nacional de Mujeres en Igualdad
91557 70 71 info@mujeresenigualdad.com



PROGRAMA

11:00. INAUGURACION

- D3. Carmen Flnez. Secretaria General de Mujeres en Igualdad.

- D. Alfonso Fernandez Mafueco. Alcalde de Salamanca.

- D. Francisco Javier Iglesias Garcia. Presidente de la Diputacion de Salamanca.

- D3. Susana Camarero Benitez. Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad.

11:45. EXPERIENCIAS CONSOLIDADAS Y NUEVOS RETOS DE ECONOMIA SOCIAL
Presenta y modera: D. Enrique Sanchez Guijo.
Concejal de Economia, Innovacién y Comercio del Ayuntamiento de Salamanca

- D. Arturo San Roman. Director de Comunicacion de Servimedia.

- D3. Sabina Lobato. Directora de Formacién y Empleo de la Fundacion ONCE.

- D. Juan Antonio Recio Mompé. Centro Especial de Empleo ASPRODES.

- D2. Piluca Rodriguez. Representante de PORSIETE, cooperativa de Iniciativa Social.
- D. Emiliano Tapia. Empresa de Insercion ALGO NUEVO.

12:45. ECONOMIA SOCIAL Y EMPLEO
PRESENTA Y MODERA: D2 Mar Fernandez
Responsable de Emprendimiento en Mujeres en Igualdad.

- D2 Paloma Arroyo. Directora de COCETA (Confederacion Espafiola de Cooperativas de
Trabajo Asociado).

- D. Miguel Angel Garcia Martin. Director General del Trabajo Auténomo, de la Economia
Social y de la Responsabilidad Social de las Empresas.

- D2 Cristina Klimowitz. Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de Salamanca.

13:30. EMPRENDIMIENTO FEMENINO Y DE INSERCION. NUEVAS OPORTUNIDADES
PRESENTA Y MODERA: D2 Eva Picado.

Diputada Delegada de Bienestar Social, Familia e Igualdad de Oportunidades de la
Excma. Diputacién de Salamanca.

- D2 Elena Borrego. Presidenta de la Asociacion de Mujeres Empresarias AESAL.
- D2 Ana Fe Félix Iglesias. Empresa de Insercién LA ENCINA.
- D2 Charo Sanchez Salgado. Empresa de Insercién MIRAVERINTEGRACION.

14:15. CONCLUSIONES
- D? Inmaculada Guadalupe Salas. Presidenta de Mujeres en Igualdad Salamanca.

CLAUSURA
- D? Josefa Garcia Cirac. Presidenta de las Cortes de Castilla y Ledn.




MUJERES EN IGUALDAD

Esta jornada de Economia Social se
enmarca en la Campaiia Nacional de
Empleo para mujeres en riesgo de
exclusién social.

Este programa se desarrolla en tres areas
geograficas (Comunidad de Madrid, Comu-
nidad Valenciana y Castilla y Ledn) a lo
largo de 2015.

PARTICIPANTES

- Voluntarias que apoyen el desarrollo de
las actividades y asociadas a la Confedera-
cion Nacional de Mujeres en Igualdad.

- Mujeres en situacion o riesgo de exclu-
sion social.

-Mujeres mayores de 45 aflos con pocas
posibilidades de trabajo por cuenta ajena.

- Jovenes con poca formacién y situacio-
nes prolongadas de desempleo.

- Mujeres en situacion de economia
sumergida o no reglada.

- Mujeres inmigrantes usuarias de los ser-
vicios de apoyo y atencién al empleo.

- Mujeres que hayan sufrido situaciones
de maltrato/violencia de género.

Campafa subvencionada
Programa de

con cargo al
“Igualdad de Género vy

Conciliacién de la Vida Laboral y Familiar”.

Programa cofinanciado por el Mecanismo
Financiero del Espacio Econémico Europeo
para Espafia (MFEEE) 2009-2014 entre el
Reino de Noruega, Islandia y el Principado
de Liechtenstein y el Reino de Espafia.
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